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U ontvangt deze nieuwsbrief omdat u zich hiervoor hee� aangemeld of omdat u de s�ch�ng ac�ef ondersteunt.
Indien u de nieuwsberichten niet langer wilt ontvangen, dan kunt u zich onderaan deze pagina afmelden.

Verplichte res�tu�epolis verzekeraars is redding voor zorg
Wij hebben de formerende par�jen NSC, VVD, BBB en PVV en de leden van de Vaste Kamercommissie
van VWS een brief gestudeerd met het advies in de Zorgverzekeringswet op te nemen dat alle natura
zorgverzekeraars verplicht moeten worden ook een res�tu�epolis aan te bieden. De brieven tre� u
hier en hier aan. Daarnaast hebben we vandaag een persbericht verstuurd met onderstaande tekst.
We stellen het op prijs dat u dit bericht deelt op sociale media.

S�ch�ng Handhaving Vrije Artsenkeuze pleit voor nieuwe
wetgeving
Alle zorgverzekeraars moeten worden verplicht een res�tu�epolis aan te bieden. Dat stelt de S�ch�ng
Handhaving Vrije Artsenkeuze. Met het ontmoedigen van de res�tu�epolis of het schrappen ervan
dreigt een belangrijk deel van onze zorg te verdwijnen. De S�ch�ng Handhaving Vrije Artsenkeuze
hee� vandaag een brief gestuurd naar de formerende par�jen om wetgeving in te voeren om dit te
bereiken.

‘Door het verplichten van de res�tu�epolis voor alle zorgverzekeraars kan het huidige aanbod in de zorg
worden vergroot tegen betaalbare prijzen’, stelt Ger Jager, voorzi�er van de S�ch�ng Handhaving Vrije
Artsenkeuze.'

‘Brandende huizen’

Jager: ‘Pa�ënten op de wachtlijst stappen over naar een res�tu�epolis omdat zorgverzekeraars zich niet
aan hun we�elijke zorgplicht houden. Nu zijn er nog maar slechts drie aanbieders die dus veel
‘brandende huizen’ als verzekerde hebben, ofwel pa�ënten met chronische aandoeningen die veel zorg
nodig hebben. Zij nemen een res�tu�epolis omdat de naturaverzekeraar te weinig zorg inkoopt. Dus alle
‘dure’ verzekerden concentreren zich op de res�tu�epolis. Het gevolg is dat de res�tu�epolis zwaar
verliesgevend wordt voor de verzekeraar. Niet onbegrijpelijk dat deze verzekeraars willen stoppen met
deze polis. Maar met het verdwijnen van de res�tu�epolis dreigt ook de niet-gecontracteerde zorg te
verdwijnen. Als alle zorgverzekeraars echter een res�tu�epolis aanbieden, worden de ‘brandende
huizen’ eerlijk verdeeld en hee� elke verzekeraar naar verhouding dezelfde schade en worden er veel
meer pa�ënten met een zorgvraag behandeld.’

Meer zorg beschikbaar dan zorgverzekeraars inkopen

Dankzij de res�tu�epolis kunnen verzekerden zelf hun zorgverlener kiezen. Dat kan ook met
zorgverleners die geen contract hebben met de zorgverzekeraar. Bovendien zijn er verzekerden die
bewust voor de res�tu�epolis kiezen omdat de niet-gecontracteerde niet of nauwelijks wachtlijsten
kennen en hoogstaande zorg bieden omdat ze vaak zijn gespecialiseerd in bepaalde ingreep.

Jager: ‘Er is veel meer zorg beschikbaar dan zorgverzekeraars contracteren. Deze zorgverleners
behandelen nu elk jaar honderdduizenden pa�ënten. Van heup-  kaak- en oogopera�es, tot schrijnende
gevallen van psychische stoornissen en anorexia.'

Res�tu�epolis omzeilt wachtlijst

‘De effecten zien we nu heel duidelijk in de GGZ’, vervolgt Jager. ‘Vanaf 2015 valt de GGZ onder de
Zorgverzekeringswet en hebben zorgverzekeraars stelselma�g te weinig zorg ingekocht en te weinig
zorgverleners gecontracteerd. Voor € 300 miljoen minder dan voor de overheveling in 2015. Daardoor
ontstonden wachtlijsten van nu al meer dan 80.000 pa�ënten. Een jaar wachten op behandeling van een
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pa�ënt met urgente psychische problemen is helaas geen uitzondering maar eerder regel. In die periode
kunnen de klachten flink verergeren of zelfs een drama�sche afloop hebben. Daarom nemen mensen
met psychische problemen of aandoeningen zoals au�sme, ADHD en dergelijk liefst een res�tu�epolis
om direct toegang te hebben tot deskundig en gespecialiseerde hulp. Ofwel ruim 80.000 pa�ënten zijn
naar niet-gecontracteerde zorgverleners gegaan. Het resultaat is dat de drie overgebleven
res�tu�everzekeraars alle brandende huizen in ons land als nieuwe verzekerden krijgen. Daarmee wordt
de res�tu�epolis zwaar verliesgevend. Zorgverzekeraars voldoen niet aan hun we�elijke zorgplicht, een
actueel onderwerp, dat eindelijk ook erkend is door de NZa en de 4 grote zorgverzekeraars hiervoor een
aanwijzing onder dwangsom hee� gegeven. Door alle zorgverzekeraars te verplichten een res�tu�epolis
aan te bieden, kunnen er veel meer pa�ënten op de wachtlijst behandeld worden en  houden we de
niet-gecontracteerde zorgverleners aan het werk.’

‘Want zonder res�tu�epolis wordt de niet-gecontracteerde zorg onbetaalbaar voor de gewone man. Met
als gevolg dat heel veel niet-gecontracteerde zorgverleners noodgedwongen moeten stoppen en
zelfstandige klinieken hun deuren moeten sluiten. Daarmee verdwijnt een belangrijk deel van onze zorg
en nemen de wachtlijsten exponen�eel toe. Want de zorgverleners die er nu mee stoppen, zijn er ook
volgend jaar niet meer om pa�ënten te helpen. Dat wordt een wachtlijstverdriedubbelaar.’

Betaalbare premie

Als alle dure verzekerden overstappen naar de res�tu�epolis bestaat de kans dat de premie voor de
res�tu�epolis onbetaalbaar wordt. De ziektekostenpremie wordt voor 50% door de verzekerde betaald
en voor 50% door de werkgevers. Deze laatste bijdrage wordt door de overheid geïnd en weer verdeeld
over de zorgverzekeraars op basis van de risicoprofielen van hun verzekerden, ook wel genoemd de
vereveningsbijdrage. Als door VWS bij deze verdeling specifiek rekening houdt met het aantal dure
res�tu�everzekerden kan de premie betaalbaar blijven. Als de wachtlijsten te lang zijn en de
zorgverzekeraar niet aan zijn zorgplicht voldoet kunnen verzekerden overstappen naar de res�tu�epolis,
maar wel bij hun verzekeraar blijven. 

Financiering
Het moge duidelijk zijn dat het ontplooien van deze ac�viteiten veel geld kost. We hebben al een paar
stevige bijdragen ontvangen, maar het inhuren van professionals kost geld. We doen dan ook een beroep
op onze achterban om een bijdrage te betalen op bankrekening NL 42 RABO 0181 6615 78 t.n.v. S�ch�ng
Handhaving Vrije Artsenkeuze te Zeist.

Als u een declara�e wilt ontvangen, vernemen we dat graag.

Adviezen?
Hee� u ideeën of adviezen? We horen ze graag. Mail ze naar info@handhavingvrijeartsenkeuze.nl

Deel deze nieuwsbrief met uw rela�es of andere geïnteresseerden eenvoudig via
de volgende bu�ons:

Reageren? 
Wij vinden het pre�g om uw reac�e te horen. Stuur een e-mail naar h�p://info@handhavingvrijeartsenkeuze.nl

Deze e-mail is verstuurd aan info@geschillencommissie-eza.nl. • Als u geen nieuwsbrief
meer wilt ontvangen, kunt u zich hier afmelden. • Voor een goede ontvangst voegt u

info@handhavingvrijeartsenkeuze.nl toe aan uw adresboek.
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